TITULO: CENTO INTEGRADO MULTIPROFISSIONAL (PAUSA CIM)

APRESENTAGCAO: Devido ao crescente nimero de adoecimento por transtornos
mentais e fisicos advindos do ambiente do trabalho hospitalar, bem como de acimulos
pessoais e sobrecargas psicossomaticas. Havendo o aumento do absenteismo dos
colaboradores, tanto do assistencial com maior indice, quanto do administrativo

também.

A criagdo de um Centro Integrado de Atividades e Eventos, que reline uma
equipe multiprofissional composta por Fisioterapeuta, Psicologo, Psiquiatra,
Nutricionista, Médico entre outros profissionais da salde, visando promover o bem-
estar fisico, mental e social dos colaboradores. Esse modelo inovador atende as
demandas por servicos integrados e de qualidade, proporcionando beneficios amplos

para a salde e a qualidade de vida no ambiente laboral.

Surgindo a necessidade de parar um pouco durante a atividade laboral para
cuidar desses fatores e atenua-los, para que o colaborador consiga dar continuidade ao
seu plantdo com mais leveza e maior bem-estar.

Esse item deve conter um breve enunciado sobre a questao/problema que a experiéncia
abordou, a caracterizacdo do mesmo (incluir local, periodo e populacdo-alvo) e a
motivacao que fez com que fosse abordado no projeto. O texto podera conter até 1500
caracteres (com espacos).

OBJETIVOS: Promover um ambiente mais social, atenuando as demandas
psicossomaticas com a colaboracdo de uma equipe multiprofissional, através de

abordagens integrativas e ludicas.

Objetivos Especificos
e Propiciar suporte de uma conversa acolhedora, com orientacdes e atividades
educativas multiprofissionais, direcionada para a prevengdo e a promogao

de satude mental no ambiente de trabalho;

e Prevenir complicacOes laborais de patologias psicossomaticas e fisicas como as
DORTSs, LERs, Bornout e Ansiedade entre outras.

METODOLOGIA: Ambiente aberto ou climatizado, para a pratica das

atividades multiprofissionais;



1. Criacdo de um cronograma com as atividades a serem integradas (Ginastica
Laboral, Danca, Gincanas, Circuito Funcional, Psicoterapias, Jogos e Atividades
Cognitivas, Gameterapias, Rodas de Conversa etc.)

2. Estipular horarios para atividades coletivas, para que haja a permanéncia do
colaborador junto com o profissional da equipe multiprofissional designado;

3. Os colaboradores poderéo ter acesso livre individual como uma PAUSA CIM,
para que possam lidar com algum tipo de descontrole emocional ou ter um
tempo a sos, desde que ndo atrapalhe o fluxo do plantdo e que seja comunicado
ao gestor do setor.

4. Seré estipulado o tempo minimo de 30 a 60 minutos de PAUSA CIM.

5. Amostra de talentos, criar momento em que os colaboradores tenham abertura de

mostrar seus talentos escondidos como musica, danca, teatro entre outros.

CONCLUSAO: A integracdo de uma equipe multiprofissional é essencial para
atender as necessidades de satde de maneira holistica. Cada profissdo desempenha um
papel vital no diagnostico, tratamento e prevencdo de diversas condi¢des de saude. A
atuacdo colaborativa entre diferentes areas da salde potencializa os resultados e amplia
o alcance das intervencGes. Um centro integrado possibilita o compartilhamento de

informagdes, garante um atendimento mais eficiente e humanizado.

PALAVRAS-CHAVE: Saude, Psicossomatico, Multiprofissional



